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План мероприятий по противодействию коррупции 
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«Аккайынского районного отдела образования» 
на 2015-2017 годы 

	№
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственный

	1
	Обеспечение работы по применению антикоррупционного законодательства, соблюдение норм Закона «О борьбе с коррупцией», Кодекса чести государственных служащих, протокольных решений областного Совета по борьбе с преступностью и коррупцией
	Постоянно
	Государственные служащие отдела

	2
	Проведение мероприятий по пропаганде знаний и соблюдению антикоррупционного законодательства, проведение правового всеобуча по изучению антикоррупционного законодательства
	Апрель, октябрь
	Государственные служащие отдела

	3
	Обеспечить целевое и эффективное расходование бюджетных средств, полноту исполнения обязательств поставщиками товаров, работ и услуг
	Постоянно
	Жакенов Е.О., начальник отдела,
Бутяева Т.С., главный бухгалтер

	4
	Рассмотрение на Совете РОО актуальных вопросов организации борьбы с коррупцией с целью усиления ее эффективности и результативности
	ежеквартально
	Армиенова Э.М. методист по кадрам

	5
	Контроль за соблюдением ограничений, предусмотренных Законом «О борьбе с коррупцией» для лиц, претендующих на выполнение государственных функций, либо занятие государственной должности в органах и организациях, уполномоченных на выполнение таких функций.
	Постоянно
	Армиенова Э.М. методист по кадрам

	6
	Работа с подрастающим поколением по формированию антикоррупционной культуры, воспитание личности в духе казахстанского патриотизма
	Воспитательная работа в учреждениях образования района
	РМК

	7
	Размещение номера телефона доверия в СМИ и на веб-сайте госоргана
	Ежеквартально
	Армиенова Э.М. методист по кадрам

	8
	Обеспечение открытости и прозрачности процесса проведения государственных закупок товаров, работ и услуг
	Постоянно
	Жакенов Е.О., начальник отдела,
Бутяева Т.С., главный бухгалтер

	9
	Обеспечение мер по недопущению службы в государственном органе должностных лиц в непосредственном подчинении должностям, занимаемыми близкими родственниками
	Постоянно
	Армиенова Э.М. методист по кадрам

	10
	Своевременное принятие мер и своевременное рассмотрение обращений физических и юридических лиц
	Постоянно
	Таскулова З.Н., главный специалист,
Армиенова Э.М. методист по кадрам

	11
	Обеспечение прозрачности при проведении конкурсов на занятие вакантных административных государственных должностей
	Постоянно
	Армиенова Э.М. методист по кадрам

	12
	Своевременная сдача деклараций о доходах государственными служащими отдела
	1 квартал
	Армиенова Э.М. методист по кадрам

	13
	Рассмотрение информации о фактах нарушений норм служебной этики государственными служащими
	При наличии таковых раз в квартал
	Армиенова Э.М. методист по кадрам

	14
	Своевременное предоставление отчетов, информаций в вышестоящие органы по соблюдению антикоррупционного законодательства, норм Кодекса чести госслужащих
	В течение года
	Армиенова Э.М. методист по кадрам

	15
	В отношениях с физическими и юридическими лицами при исполнении служебных обязанностей исключить действия, сопряженные с нарушением основных стандартов поведения государственных служащих
	Постоянно
	Армиенова Э.М. методист по кадрам



















